Integration

Arbeitszeugnis

Herr Martin Bernhardt, geboren am 25.04.1970, war vom 01.08.2015 bis zum 30.11.2015 in
unserem Unternehmen in Kéln als Multi-Projektleiter tatig. Parallel wurde Herrn Bernhardt die
Aufgabe der Abteilungsleitung im Team myBusiness Supplier (mbs) ibertragen, mit Perspektive
in Richtung Pre-Sales.

Die Next Level Integration GmbH ist ein junges und sehr erfolgreiches Unternehmen in der IT-
Branche. Wir entwickeln neue, innovative und maRgeschneiderte Lésungen fiir unsere Kunden.
Mehr als 200 Energieversorger finden sich in unserem Kundenkreis und es werden stetig mehr.
Als inhabergefiihrtes Unternehmen steht fir uns die langfristige Wertschépfung durch
Innovation in einem kreativen Umfeld im Vordergrund. Unser Ziel ist es, langfristige, faire und
partnerschaftliche Kundenbeziehungen zu schaffen, weiter auszubauen und zu pflegen.

In seiner Funktion hat Herr Bernhardt als wichtigste Aufgabe die Neuentwicklung einer zweiten
Sparte Gas zum bestehenden Prototyp Strom, sowie begleitend die Adressierung von offenen
Kunden-Tickets aus zwei First Mover Projekten zur Bereitstellung eines verkaufsfertigen
Unternehmensprodukts mbs, Gbertragen bekommen.

Herr Bernhardt Iéste die Herausforderung durch Erarbeitung eines definierten
Fehlerbehebungs-Prozesses im Team, mit der Zielsetzung: ,sehr hohe Qualitét in hoher
Geschwindigkeit”. Dies wurde begleitet von Workshops zur Kategorisierung der Tickets und der
Abgrenzung von Requirements unter Einbindung der Projektleitungen beider Pilotkunden.

Parallel dazu verbesserte Herr Bernhardt den Anforderungsprozess, welcher die Abfolge:
Spezifikation, UX-Mockup, Fachkonzept, Freigabe, Implementierung, Dokumentation und QS
vorsah, um die Grundwerte: Planbarkeit, Umsetzungsgenauigkeit und Taktung mittels Optionen
zu fokussieren. Herr Bernhardt orientierte sich dabei an der Methodik des Critical-Chain-
Projektmanagements, und adaptierte diese gleichzeitig auf  den agilen
Softwareentwicklungsprozess des Unternehmens.

Der Anforderungsprozess wurde als neue Grundlage der Zusammenarbeit in beiden
Kundenprojekten eingefiihrt.

Das Fachkonzept zur Sparte Gas erweiterte Herr Bernhardt auf Basis einer ersten
Anforderungsspezifikation durch schrittweise Erganzung der wichtigsten
Kundenriickmeldungen. Die strikte Priorisierung und die Reduktion auf wesentliche Aspekte
dienten dem Ziel, die Terminplanung fiir das erste Release einzuhalten.

Besonders zu nennen ist die Konzeption einer Erldshochrechnung Strom/Gas unter
Einbeziehung prognostizierter Kundenzahlen zum Jahresende auf Basis der statistischen
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Gewichtung bisheriger Erlése, optional unter Einbeziehung der Energiedichte Gas in
Abhangigkeit der Ortstemperatur.

Zur Produkiplanung erarbeitete Herr Bernhardt im Team eine Roadmap auf Basis eines
gewichteten Rankings unter Einbeziehung der von beiden Kunden genannten Top-10-
Anforderungen und eines Mitarbeiter-Votings von F&E-Ideen.

Herr Bernhardt arbeitete sich schnell und mit groRem Engagement in seine neuen
Aufgabengebiete ein. Hierbei zeigte er stets auRerordentliche Initiative, groften FleiR und
zeichnete sich zudem durch ein sehr hohes Pflichtbewusstsein aus. Herr Bernhardt verfiigt tiber
ein gutes analytisch-konzeptionelles und zugleich pragmatisches Urteils- und Denkvermagen.
Er wendete seine guten Fachkenntnisse laufend mit groRem Erfolg im Arbeitsgebiet an. Herr
Bernhardt liberzeugte seine Mitarbeiter und férderte die Zusammenarbeit. Er informierte sein
Team, delegierte Aufgaben sowie Verantwortung und erreichte ein gutes Abteilungsergebnis.
Alle ihm (bertragenen Aufgaben erledigte Herr Bernhardt stets zu unserer vollen Zufriedenheit.

Sein Verhalten gegenliber Vorgesetzten, Kollegen und Kunden war stets vorbildlich. Wegen
seiner freundlichen und zuvorkommenden Art wurde Herr Bernhardt stets hoch geschétzt und
respektiert.

Das Arbeitsverhaltnis endet am 30.11.2015. Wir danken Herrn Bernhardt fiir die geleistete,

erfolgreiche Arbeit und jederzeit gute Zusammenarbeit. Fiir die weitere Zukunft wiinschen wir
Herrn Bernhardt beruflich und persénlich alles Gute.

Kdln, 27.11.2015

Next Level Integration GmbH
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Dr. Stefan Klose
-Geschéftsflhrer-
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Zeugnis

Herr Martin Bernhardt, geb. Grote, 25.04.1970 in Bielefeld, trat am 01. Oktober 2014 als
Senior Consultant in die entellgenio GmbH ein.

entellgenio mit Sitz in Miinchen ist Experte fiir ,,optimierte” Entscheidungen bei langlebigen
Infrastrukturen und der Beratung rund ums Netzgeschaft. Beim Finden ,optimierter
Entscheidungen” geht es insbesondere um die Simulation und Optimierung von Budget,
Qualitdt und Risiko langlebiger Infrastrukturen wie Netzen (z. B. Strom, Gas, Wasser,
Abwasser, Fernwirme, Verkehr, Immobilien...) unter Berticksichtigung von Restriktionen wie
Finanzen und Regulation. Die ,entellgenio Business Simulation Suite” ist eine Basissoftware
zur Durchfiihrung von Simulationsrechnungen auf Grundlage der ,system dynamics“-
Methode.

Herr Bernhardt berichtete als Senior Consultant direkt an den geschéftsfiihrenden
Gesellschafter und war im Wesentlichen mit folgenden Aufgaben betraut:
® Weiterentwick|ung des Helpdesk-Systems und Ausbau wesentlicher Support-Prozesse
e Aufbau einer Demoversion fiir die Sparte Telekommunikation
e Priifung und konzeptionelle Vorschlage zur Software- und Datenbank-Architektur
e Analyse von ETL-Prozess-Werkzeugen als Vorstufe von Big Data-Analysen
e Review eines Konzepts zum Aufbau einer wissensbasierten Kennzahlen-Datenbank

Herr Bernhardt verfiigt Gber ein hervorragendes Fachwissen, das er jederzeit mit sehr
groBem Erfolg in der Praxis einsetzte und zum Nutzen des Unternehmens einbrachte. Den
Anforderungen und Belastungen seiner Position war Herr Bernhardt jederzeit sehr gut
gewachsen. Dank seiner sehr guten und raschen Auffassungsgabe erfasste Herr Bernhardt
komplexe Zusammenhidnge immer zutreffend und arbeitete sich sehr schnell und sehr
erfolgreich in neue Aufgabenstellungen, wie etwa den fiir ihn neuen Bereich der Help-Desk-
Prozesse, ein.

Herr Bernhardt hat zur Weiterentwicklung unseres Leistungsportfolios beigetragen. Die
Leistungen von Herrn Bernhardt verdienen in jeder Hinsicht unsere vollste Anerkennung.

entellgenio GmbH Lamontstr. 8 81679 Minchen
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Seite 2 zum Zeugnis von Herrn Martin Bernhardt

Herr Bernhardt ist ein sehr verantwortungsbewusster und zuverldssiger Mitarbeiter. Sein
Arbeitsstil zeichnete sich durch eine sorgféltige Planung, Systematik, nachhaltiges
Kostenbewusstsein und eine sehr hohe Ldsungsorientierung aus. Er verstand es, auf
Kundenbélange mit dem richtigen AugenmaR einzugehen, und dennoch die vereinbarten
Ziele mit guter Qualitat innerhalb des Budgets bereitzustellen.

Das Verhalten von Herrn Bernhardt gegeniiber Vorgesetzten, Kollegen, Mitarbeitern,
Kunden und Geschéaftspartnern war stets vorbildlich. Aufgrund seines kompetenten und
souverdnen Auftretens, seiner Gradlinigkeit sowie seiner hohen Fach- und Sozialkompetenz
ist Herr Bernhardt allseits geschatzt und geachtet.

Herr Bernhardt erfiillte seine Aufgaben stets zu unserer vollsten Zufriedenheit.

Herr Bernhardt verlidsst unser Unternehmen auf eigenen Wunsch, um sich neuen beruflichen
Aufgaben zu stellen. Wir bedauern sehr, in Herrn Bernhardt eine ausgezeichnete
Flihrungskraft zu verlieren, und danken Ihm fiir seinen Beitrag zur entellgenio. Fir seine
berufliche und persénliche Zukunft wiinschen wir Ihm alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

Miinchen,31. Januar 2015
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entellgenio GmbH Lamontstr.8 81679 Miinchen
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Mettenmeier GmbH
KlingenderstralRe 10 - 14
33100 Paderborn, Deutschland
Telefon+49 5251 150-300
Telefax +49 5251 150-311
mettenmeier@mettenmeier.de

Mettenmeier GmbH - Klingenderstrae 10 - 14 - 33100 Paderborn

www.mettenmeier.de

2014-09-30 DW/HH

Zeugnis

Herr Martin Bernhardt, geboren am 25. April 1970, war vom 15. April 2004 bis zum 30. Sep-
tember 2014 in unserem Unternehmen tatig. Bis zum 31. Juli 2012 arbeitete Herr Bernhardt
als Softwareentwickler und spater Projektleiter in unserem Unternehmensbereich Metten-
meier Utility Solutions. Ab dem 1. August 2012 war Herr Bernhardt als Consultant in unserem
Unternehmensbereich Samco Networks tatig. Dieses Zeugnis bezieht sich auf die Zeit ab dem
1. August 2012. Fir die Beschiftigungszeit im Unternehmensbereich Mettenmeier Utility So-
lutions ist im Marz 2012 ein Zwischenzeugnis erstellt worden.

Samco Networks liefert mit Partnerunternehmen Consulting-Leistungen fiir die Unterneh-
mensentwicklung in der Netzwirtschaft. Im Fokus unserer Arbeit stehen dynamische Business-
Simulationen fiir das strategische Asset-Management, die strategische Netzentwicklung und
das strategische Regulierungsmanagement.

Herr Bernhardt betreute ein Modell zur Abbildung der Anreizregulierungsverordnung (ARegV)
auf Basis der Methodik System Dynamics. In intensiver Zusammenarbeit mit den Kunden fihr-
te er Losungen aus mehreren Kundenprojekten zu einem Standard zusammen, welcher die
Erlésobergrenze fiir Strom- und Gas-Netzbetreiber bis zum Jahr 2024 prognostiziert. In die-
sem Rahmen entwarf er zielfilhrende Loésungen zur grundlegenden Qualitats- und Ergonomie-
verbesserung der Anwendung sowie zur 64-bit-Anbindung der Datenbank.

Fir ein Pilotprojekt realisierte er eine Transformation von SAP-Betriebsmitteldaten tiber ei-
nen ETL-Prozess mit grafischer Modellierung in Altova MapForce zur Bewertung von Bau- und
Investitionsprojekten des Kunden.

Im strategischen Asset-Management gehorten Beratung, Workshops, Upgrades und Zusam-
menfiihrung von Projektlésungen mit dem Standard zu seinem Aufgabenbereich.

Bankverbindungen: BLZ Konto-Nr: Swift-Code (BIC): Geschaftsfahrer: Handelsregister:
Volksbank IBAN DE84 47260121 8834060700 DGPBDE3MXXX Ulrich Mettenmeier Amtsgericht Paderborn B 1114
Sparkasse IBAN DE88 47650130 0007000987 WELADE3LXXX Dirk Weidemann USt.-ID: DE 811 324 124

Commerzbank IBAN DE17 47240047 0620081000 COBADEFFXXX Steuer-Nr.: 339/5873/3133
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Im Rahmen einer internationalen Ausschreibung erstellte Herr Bernhardt ein IT-
Integrationskonzept liber ERP-, GIS-, mobile und operative Datenquellen des Kunden und trug
damit zu einem wichtigen Auftragseingang fiir das Unternehmen bei.

Herr Bernhardt identifizierte sich mit seiner Aufgabe und zeigte eine Uberdurchschnittliche
Arbeitsbereitschaft. Er verfligt Giber umfangreiches und fundiertes Fachwissen, das er standig
in Eigeninitiative erweiterte und aktualisierte. Herr Bernhardt arbeitete mit groRer Ausdauer
und Belastbarkeit und ging planvoll, systematisch und ergebnisorientiert vor. Aufgrund seiner
hervorragenden Auffassungsgabe arbeitete er sich schnell in jedes neue Aufgabenfeld ein.

Absolutes Verantwortungsbewusstsein und Zuverldssigkeit zeichneten seinen Arbeitsstil je-
derzeit aus. Seine ausgepragte Kreativitdt und Innovationsfahigkeit kamen ihm bei der Ent-
wicklung neuer Konzepte stets sehr zugute. Herr Bernhardt beeindruckte durch eine kontinu-
ierlich gute Arbeit von hoher Qualitdt und erledigte seine Aufgaben stets zu unserer vollen
Zufriedenheit.

Herr Bernhardt beriet unsere Kunden stets freundlich und fachgerecht. Das Unternehmen
wurde von ihm jederzeit gut reprasentiert.

Aufgrund seiner kollegialen und hilfsbereiten Art verlief die Zusammenarbeit mit seinen Vor-
gesetzten und Kollegen stets gut.

Herr Bernhardt verlasst uns auf eigenen Wunsch zum 30. September 2014. Wir danken Herrn
Bernhardt fiir seine stets gute Arbeit und bedauern seinen Weggang. Fir die berufliche und
private Zukunft wiinschen wir ihm alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

Mettenmeier GmbH
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Dirk Weidemann Glintet Rjberg
Geschiftsfiihrer Personalleiter



Mettenmeier GmbH
Unternehmensbereich

Utility Solutions

I Mettenmeier,

Mettenmeier GmbH - KlingenderstraBe 10 - 14 - 33100 Paderborn

KlingenderstraBe 10 - 14
33100 Paderborn, Deutschland
Telefon +49 5251 150-300
Telefax +49 5251 150-311
mettenmeier@mettenmeier.de

www.mettenmeier.de
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Zwischenzeugnis

Herr Martin Bernhardt, geboren am 25. April 1970, ist seit dem 15. April 2004 in unserem Ge-
schiftsbereich Utility Solutions als Softwareentwickler tatig.

Die Mettenmeier GmbH gehdrt mit ihrem Geschaftsbereich Utility Solutions zu den marktfiih-
renden IT-Dienstleistern und Losungsanbietern flir die Energie-, Wasser- und Abwasserwirt-
schaft. Auf Basis unserer starken Position im deutschen Markt bedienen wir europaweit Kunden
mit innovativen Asset-Management-Losungen und hochwertigen Produkten und Dienstleistun-
gen im Bereich GIS und Geoinformation.

Die Aufgaben von Herrn Bernhardt umfassen im Wesentlichen folgende Tatigkeiten:

e Konzeption und Entwicklung von Softwareprodukten und kundenindividuellen Soft-
warelésungen im Bereich Geografischer Informationssysteme (GIS)

e Entwurf von Softwarel6sungen und Datenmodellen sowie Integration in die bestehen-
den Systemumgebungen unserer Kunden

e Verantwortlicher Projektleiter bei mehreren Kundenprojekten

e Direkte Unterstlitzung unseres Vertriebs

e Kundeneinsatze vor Ort

Herr Bernhardt wurde zunéchst ab dem Jahr 2004 mit der Neukonzeption und Entwicklung
eines Programms zur Qualitatssicherung betreut. Hier erkannte er friihzeitig die Relevanz des
Themas GIS-Datenqualitat als Grundanforderung der zunehmenden Kopplung von ERP-, GIS-,
Office-, und SCADA-Systemen, etwa im Zuge der Verbreitung von Workforce-Optimierungs-
systemen im Markt.

Diesem Ansatz folgend baute er die Losung tiber mehrere Kundenprojekte hin zu einem konfi-
gurierbaren, Task-gesteuerten Framework fiir Qualitatsregeln aus. Aufgrund seines hohen En-
gagements wurde er als Produktverantwortlicher im Unternehmen benannt und fiihrt dies bis
heute fort. Das Framework kommt in nationalen und internationalen GroBprojekten, aber auch
bei vielen kleineren Kunden zum Einsatz.

Bankverbindungen:
Volksbank PB
Sparkasse PB
Commerzbank PB

BLZ: Konto-Nr.:
IBAN DE84 47260121 8834060700
IBAN DE53 47250101 0007000987
IBAN DE17 47240047 0620081000

Swift-Code (BIC):
DGPBDE3MXXX
WELADED1PBN
COBADEFFXXX

Geschaftsfiihrer:
Ulrich Mettenmeier
Klaus von der Mosel
Dr. Michael Fette

Handelsregister:

Amtsgericht Paderborn B 1114
USt.-ID: DE 811 324 124
Steuer-Nr.: 339/5873/3133
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Herr Bernhardt erarbeitete sich liber mehrere Jahre in vielféltigen Kundenprojekten Know-How
iber Migrationen, Plattformupgrades, Produkt- und Projektlosungen. Er zeigte Interesse, sich
Themenbereiche zu erschlieBen, die tiber die Entwicklung im Bereich Smallworld/Magik hinaus-
gingen.

Das Unternehmen tibertrug ihm zunachst ab Ende 2005 die Entwicklung mobiler Losungen auf
Basis einer erweiterbaren Java/Eclipse-Anwendung mit Schwerpunkt auf Karten- und Sachda-
tendarstellung. Er begleitete Auswahl und Einflihrung einer neuen, moderneren Losung mit
GIS-Ansatz auf Basis Visual Studio (.NET/C#/SQLite). Seitdem wird Herr Bernhardt gezielt zur
Markteinfiihrung des neuen Ansatzes eingesetzt (Pre-Sales, Messevortrige). Mit Gewinn eines
Pilotkunden im Jahr 2008 Gibernahm Herr Bernhardt parallel Projektleitungen und Produktver-
antwortung zum Mobilen GIS im Geschaftsbereich Mettenmeier GmbH Utility Solutions.

Herr Bernhardt versteht es, trotz hoher Eingangsqualifikation und ausgepragter konzeptioneller
Fahigkeiten, sich zunachst grundlegend mit den ihm libertragenen Themenfeldern zu befassen.
Bedingt durch den Technologiesprung vom Smallworld GIS zum autarken mobilen GIS baute
Herr Bernhardt ein eigenes Projektteam auf und schulte jede/n Mitarbeiter/in in der neuen
Technologie. Er konzipierte im Pilotprojekt eine Workflow-Oberfldche, welche eine besonders
ergonomische wie dateneffiziente Erfassung von Wartungsvorgangen, als auch Konstruktion im
AuBenbereich ermdglicht. In der Folge verbesserte er Stabilitdt und Synchronisationsfahigkeiten
der Losung im Blick auf starkere Automatisierung und Effizienz. Im Jahr 2010 entwarf er eine
generische WebService-Schnittstelle zur Kopplung des mobilen Systems mit Betriebsfiihrungs-,
Workforce-Management- und Navigationssystemen, beantragte diese und begleitet nun deren
Markteinflihrung.

Herr Bernhardt baut das mobile GIS bis heute in nationalen und internationalen Projekten aus.
Dabei verlor er aber nicht den Blick fiir die Anforderung der einfachen Bedienung und hohen
Ergonomie bei der Software-Ersteinfiihrung (Geoinformationssysteme im Bau-, Wartungs- und
Entstorungswesen).

Herr Bernhardt kann Synergien zu anderen Aufgabenbereichen innerhalb des Unternehmens
erkennen. Er nutzte dies, um wiederholt eine abteilungsiibergreifende Zusammenarbeit anzu-
stoBen und leistete so einen wertvollen Beitrag zur Unternehmenskultur.

Er versteht es insbesondere, sein Team durch Wertschatzung der Mitarbeiter, hohen personli-
chen Einsatz und Teilhabe der Mitarbeiter an Aufgabenverteilung wie auch Erfolgen, immer
wieder zu motivieren. Sein langjdhriger Optimismus im Einsatz fiir nachhaltige Lésungen, die
Identifikation mit seiner Aufgabe sowie die Freude an seiner Arbeit Ubertragt sich auf andere
und wurde von Mitarbeitern wie Kunden wiederholt hervorgehoben.

Dieses Zwischenzeugnis wird auf Wunsch von Herrn Bernhardt ausgestellt. Wir danken Herrn
Bernhardt besonders fiir seine stets hohe Einsatzbereitschaft fiir das Unternehmen und seine
sehr guten Leistungen und wiinschen uns fiir die Zukunft eine weiterhin erfolgreiche Zusam-
menarbeit.

Paderborn, 14. Marz 2012

wa. (fpille

Dirk Weidemann
Leiter IT-Solutions
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Arbeitszeugnis
Fraunhofer IZM - ASE

Werner John

Ort Technologiepark 34
Herr Martin Grote, geb. am 25.04.1970 in Bielefeld, war in der Zeit vom Eg: 82%2]2283}82
01.10.2002 bis zum 14.04.2004 als wissenschaftiicher Mitarbeiter (Dipl.-Inf.) E-Mail  wemerjohn
an der Universitat Paderborn im Fachbereich Informatik beschaftigt. Herr Gro- @pb.izm.fhg.de

te setzte damit seine Téatigkeit im Rahmen der Kooperation mit dem Fraunho-
fer Institut fir Zuverlassigkeit und Mikrointegration (IZM) in der Abteilung Ad-
vanced System Engineering (ASE) innerhalb der Arbeitsgruppe KMSD (Know-
ledge Management & Software Development) fort.

Datum: 3. August 2004

Im Rahmen dieser Kooperation befasst sich die Universitat Paderborn mit der
computergestiitzten Simulation und Analyse parasitarer Effekte auf Hochfre-
quenzschaltungen, der Mikrochip- und Systemintegration, der Entwicklung
von Aufbau- und Verbindungstechnologien und der Elektro-Magnetischen
Vertraglichkeit (EMV). Die Arbeitsgruppe KMSD vermittelt die Forschungs-
themen der Universitat Paderborn und des Fraunhofer IZM durch eLearning-
Anwendungen und entwickelt Verfahren zur softwaregestitzten Modellierung
und Simulation.

Herr Grote arbeitete innerhalb der Gruppe KMSD in Forschungsprojekten aus
dem genannten Themenfeld, entwickelte Software und war mit der Projektak-
quisition befasst. Fir ein Web-basiertes Trainingssystem (Thematik EMV)
entwickelte er die grundlegende Systemstruktur, das Design der Anwendung,
interaktive Inhalte in Form von Java-Applets und Simulationsbeispielen und
Richtlinien zum Erscheinungsbild der Themen. Begleitend zum Aufbau der
Inhalte konzipierte und realisierte er im Team die Weiterentwicklung des
zugrunde liegenden Autorensystems WMS (Web Management System) und
entwickelte im Rahmen der Forschungsprojekte FKN — Fraunhofer Knowledge
Network und LIMA - Learning Platform in Microelectronic Application Erweite-
rungen in Form von Perl-, XML/XSLT- und JavaScript-Modulen sowie Web-
server-Anbindungen. Er arbeitete sich in elektrotechnische Fragestellungen
ein, bereitete Forschungsthemen fir das Traningssystem auf und leitete
schlieflich den Review der Inhalte in LIMA.
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Eine wichtige Aufgabe von Hermn Grote stellte die Vorbereitung und Akquisiti-
on von Projekten zu nationalen Ausschreibungen und dem 6. EU-Forschungs-
rahmenprogramm dar. Er bereitete Projektideen in Zusammenarbeit mit deut-
schen und europaischen Industriepartnern vor und erschloss Kontakte zu
neuen Firmen und Instituten.

Herr Grote stellte im Rahmen seiner Forschungstatigkeit Projektergebnisse
auf nationalen Workshops vor und verfasste wissenschaftliche Publikationen
sowie Veroffentlichungen und Foliensatze zur Prasentation der Gruppe
KMSD. Er griindete einen Arbeitskreis zum elLearning-Standard SCORM im
Rahmen der Initiative ,Industrie trifft Informatik” und betreute auferdem stu-
dentische Mitarbeiter sowie eine Diplomarbeit zur didaktischen Analyse des
EMV-Trainingssystems. Zur Unterstitzung anderer ASE-Projekte erstellte er
Komponenten in C++ und der objektorientierten Modellierungsumgebung
MATLAB.

Herr Grote arbeitete sich selbststandig und stets motiviert in neue Themenbe-
reiche ein und bewies besondere Qualitaten bei der Konzeption von neuen
Anwendungen, wie sie in einem Forschungsinstitut auch besonders gefordert
sind. Er verwirklichte seine Entwi(irfe in Zusammenarbeit mit Mitarbeitern und
Studenten und stellte dabei seine hohe Teamfahigkeit unter Beweis. Von ihm
entwickelte Software zeichnet sich durch sehr gute Qualitét und Dokumentati-
on aus.

Sein besonderes Engagement, sein Ideenreichtum und seine Eigeninitiative
insbesondere bei der Akquisition neuer Projekte stellten eine wertvolle Berei-
cherung fiir uns dar. Sein Verhalten zu Vorgesetzten, Industriepartnern, Mit-
arbeitern und Studenten war stets korrekt; und durch seine ruhige, freundli-
che, integrative und dennoch bescheidene Art war er ein sehr geschatzter
Mitarbeiter. Herr Grote erledigte die ihm (bertragenen Aufgaben eigenverant-
wortlich, [6sungsorientiert, zuverlassig und stets zu unserer vollen Zufrieden-
heit.

Im April 2004 verlasst Herr Grote die Arbeitsgruppe KMSD und wechselt auf
eigenen Wunsch als Softwareentwickler zur Mettenmeier GmbH, Paderborn,
was wir sehr bedauern. Wir blicken dennoch dankbar auf die gemeinsame
Arbeitszeit zuriick und wiinschen Hern Grote alles Gute fir den weiteren
Lebensweg.
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Prof. Dr. W. Hauenschild



Fraunhofer Institut

Zuverlassigkeit und
Mikrointegration

Fraunhofer IZM Technologiepark 34 33100 Paderborn Leitung

Prof. Dr.-Ing. Dr. E.h. Herbert Reichl

Gustav-Meyer-Allee 25
D-13355 Berlin
Herrn Telefon +49 (0) 30/4 64 03-0

Martin Grote Telefax +49 (0) 30/4 64 03-111

e-mail: reichl@izm.fhg.de

Werner John

Durchwahl +49 (0) 5251/5402-100
Telefax +49 (0) 5251/5402-105
e-mail: john@pb.izm.fraunhofer.de

Arbeitszeugnis

Herr Martin Grote, geb. am 25.04.1970 in Bielefeld, war in der Zeit vom 16.04.2000 bis
zum 30.09.2002 als wissenschaftlicher Mitarbeiter (Dipl.-Inf.) beim Fraunhofer Institut
fur Zuverlassigkeit und Mikrointegration (IZM) in der Abteilung Advanced System
Engineering (ASE) beschéftigt. Die Abteilung ASE des Fraunhofer IZM befasst sich mit
der computergestiitzten Simulation und Analyse parasitarer Effekte auf Hochfrequenz-
schaltungen, der Mikrochip- und Systemintegration, der Entwicklung von Aufbau- und
Verbindungstechnologien und der Elektro-Magnetischen Vertraglichkeit (EMV). Die
Arbeitsgruppe KMSD (Knowledge Management & Software Development) vermittelt die
Forschungsthemen des Fraunhofer IZM durch elearning-Anwendungen und entwickelt
Verfahren zur softwaregestitzten Modellierung und Simulation.

Herr Grote arbeitete innerhalb der Gruppe KMSD in Forschungsprojekten aus dem
genannten Themenfeld, entwickelte Software und war mit der Projektakquisition
befasst. Im Rahmen des Forschungsprojekts PROGRESS - ganzheitlich beschleunigte
Entwicklungsprozesse von elektronischen Baugruppen - entwickelte Herr Grote eine
Simulationsumgebung in Java zur Durchfiihrung von Signalintegritdtsanalysen mit einer
Swing-basierten Benutzeroberflache. Er erweiterte diese um grafische Visualisierungen
und erstellte und verwirklichte Konzepte zur automatischen Kopplung der Software mit
weiteren Entwurfswerkzeugen.

Herr Grote stellte im Rahmen seiner Forschungstatigkeit Projektergebnisse auf
nationalen Workshops vor und verfasste wissenschaftliche Publikationen sowie Ver-
offentlichungen. Zur Unterstitzung anderer ASE-Projekte erstellte er Komponenten in
C++ und der objektorientierten Modellierungsumgebung MATLAB.

Vorstand der Fraunhofer-Gesellschaft

Univ.-Prof. Dr.-Ing. habil. Prof. e.h. Dr. h.c.

Hans-Jorg Bullinger, Président
Dr. rer. pol. Alfred Gossner
Dr. jur. Dirk-Meints Polter
Prof. Dr. Dennis Tsichritzis

Fraunhofer-Gesellschaft zur Forderung

der angewandten Forschung e.V., Minchen

Bankverbindung: Deutsche Bank, Minchen

Konto 7521933 BLZ 700 700 10
IBAN: DE86 7007 0010 0752 1933 00,
BIC (SWIFT-Code): DEUTDEMM



Fraunhofer-Institut
fur Zuverlassigkeit
und Mikrointegration IZM

Herr Grote arbeitete sich selbststdndig und stets motiviert in neue Themenbereiche ein
und bewies besondere Qualitdten bei der Konzeption von neuen Anwendungen, wie sie
in einem Forschungsinstitut auch besonders gefordert sind. Er verwirklichte seine
Entwiirfe in Zusammenarbeit mit Mitarbeitern und Studenten und stellte dabei seine
hohe Teamfahigkeit unter Beweis. Von ihm entwickelte Software zeichnet sich durch
sehr gute Qualitat und Dokumentation aus.

Sein besonderes Engagement, sein Ideenreichtum und seine Eigeninitiative insbesondere
bei der Akquisition neuer Projekte stellten eine wertvolle Bereicherung flr unser Institut
dar. Sein Verhalten zu Vorgesetzten, Industriepartnern, Mitarbeitern und Studenten war
stets korrekt; und durch seine ruhige, freundliche, integrative und dennoch bescheidene
Art war er ein sehr geschatzter Mitarbeiter. Herr Grote erledigte die ihm Ubertragenen
Aufgaben eigenverantwortlich, |6sungsorientiert, zuverlassig und stets zu unserer vollen
Zufriedenheit.

Im Rahmen der Kooperation mit der Universitdt Paderborn setzt Herr Grote seine
Tatigkeit vom 01.10.2002 an innerhalb der selben Arbeitsgruppe im Rahmen der
Forschungsprojekte FKN — Fraunhofer Knowledge Network und LIMA - Learning
Platform in Microelectronic Application als wissenschaftlicher Mitarbeiter der Universitat
Paderborn fort. Wir freuen uns, dass Herr Grote uns weiterhin als Mitarbeiter in der
Arbeitsgruppe KMSD erhalten bleibt.

Paderborn, 31. Oktober 2003

Meinhard Richter e
Verwaltungsleiter Abteilungsleiter ASE
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Diplom-Informatik-Hauptpriifung

Priifungszeugnis

Der Studierende der Informatik

Martin Grote

geboren am 25.04.1970 in Bielefeld

hat sich am 10.03.2000 gemaR der Priufungsordnung der Diplom-Hauptprifung i
fur Informatik (Regelstudienzeit 9 Semester) an der Universitat - Gesamthochschule
Paderbom unterzogen und die Prifung mit der Gesamtnote

- sehr gut -

bestanden.

Einzelbewertung

Praktische Informatik - gut -
Prifer: Prof. Dr. Heil/Prof. Dr. Kastens

Theoretische Informatik - sehr gut -
Prifer: Dr. Kutylowsky/PD Dr. Bezroukov

Vertiefungsgebiet Informatik - gut -
Prufer: Prof. Dr. Kastens

Nebenfach Physik - sehr gut -
Prifer: Prof. Dr. von der Osten/Prof. Dr. Mimkes

Das Thema der Diplomarbeit lautet:

"Simulation Workshop - JAVA-Implementierung von Parametervariation, Simulator-
steuerung und automatischer 2D/3D-Ergebnisauswertung des Verlaufs elekirischer
Signale"

Die Arbeit wurde am 11.11.1999 eingereicht und mit der Note - sehr gut - beurteilt.
Paderbom, den 10.03.2000

Der Vorsitzende

des Prifungsausschusses
/A / 1/
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